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Avec une évolution de +0,1% de ses effectifs salariés en 2022, le bassin d'emploi d'Albi-Carmaux fait partie des trente et un
bassins qui présentent une hausse moins marquée que la moyenne régionale.

BASSIN D'EMPLOI D'ALBI-CARMAUX

STATISTIQUES ET INDICATEURS

L'EMPLOI SALARIÉ EN 2022 
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EN 2022, LE BASSIN D'EMPLOI D'ALBI-CARMAUX AFFICHE UNE ÉVOLUTION POSITIVE
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Le bassin d'emploi d'Albi-Carmaux est
historiquement moins dynamique que
l'Occitanie avec une progression de
+9,2% de l'emploi salarié entre 2013 et
2022, contre +16,7% en région.

EFFECTIFS SALARIÉS ET ÉVOLUTIONS  SUR LES DIX DERNIÈRES ANNÉES

L'année 2020 concernée par la crise
sanitaire et les mesures de restrictions
pour certains secteurs affiche dans la
majorité des territoires une baisse de
l'emploi salarié.

En 2022, dans un contexte de
perspectives économiques incertaines
(inflation, taux d'intérêt, tensions
géopolitiques), la hausse de l'emploi
salarié est plus modérée dans l'ensemble
des territoires après une année 2021 de
fort rebond en général.

L'Occitanie, avec une hausse de +1,9%, se situe en troisième position des régions de France Métropolitaine, derrière Île de
France (+2,5%) et Provence-Alpes-Côte d'Azur (+1,9%). Au niveau national, la progression est de +1,8%.

Source : Acoss / traitement Pôle emploi

En 2022, la Haute-Garonne et les bassins de Lodève et de Toulouse se démarquent avec une évolution des effectifs salariés
supérieure à 3,0%. À l'opposé, quatre départements et douze bassins d'emploi affichent une baisse.
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STATISTIQUES ET INDICATEURS

Effectifs salariés

Évolution annuelle en %

Bassin d'emploi

Occitanie

Industrie

-1,1%

+1,8%

4 667

Construction

-0,7%

+1,0%

2 866

Commerce

6 422

-0,7%

+0,8%

Services

20 455

+0,8%

+2,4%

15%

9%

18%

58%

14%

8%

19%59%

Occitanie

Albi-Carmaux

 

L'EMPLOI SALARIÉ DIMINUE DANS LA MAJORITÉ DES SECTEURS

LES ACTIVITÉS QUI ENREGISTRENT LES PLUS FORTES ÉVOLUTIONS EN VOLUME  SUR UN AN (NAF A38)

Source : Acoss / traitement Pôle emploi

Part qu'occupe l'agriculture

dans l'emploi total sur le territoire

4,4%

contre 3,8% en Occitanie

Source : Insee - Emploi total 2019

Au sein des services, l'administration publique, l'enseignement, la santé 
humaine et l'action sociale constituent une spécificité du territoire.

Les 4 secteurs présentant une surreprésentation sectorielle dans le territoire 
à fin 2022

Secteurs (NAF17) Effectifs 
2022

Indice de 
spécificité

Part dans le
territoire

S Administration publique 8 360 1,6 24%

Fab. d'autres produits indus. 2 301 1,3 7%

Fab. de denrées alim. 1 123 1,1 3%

S Autres activités de services 1 782 1,1 5%

Leur représentation dans le tissu local est 1,6 fois plus élevée que
dans les autres bassins d'emploi en 2022 selon l'indice de spécificité
(*).

Fin 2022, les secteurs d'activité présentent des évolutions contrastées. L'emploi
salarié progresse uniquement dans les services. A l’inverse, l'industrie, la
construction et le commerce sont en baisse.
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LES SERVICES SONT SURREPRÉSENTÉS AVEC 59 % DES SALARIÉS CONTRE 58 % EN OCCITANIE.

Répartition de l'emploi par secteur d'activité fin 2022

À LA HAUSSE

Héb. restauration : +124 (+7,0%)

Transports et entreposage : +87 (+5,4%)

Act. jur., compt. de gestion, d'arch., d'ingénierie, de ctrl. et d'analyses tech. : +68 (+5,7%)

À LA BAISSE

Edition, audiovisuel et diffusion : -123 (-46,8%)

Act. de serv. adm. sout. : -51 (-1,7%)
Fab. de prdt. info., élec. et optiques : -45 (-24,6%)

Les trois secteurs qui évoluent
le plus créent 280 emplois
alors que ceux qui baissent le
plus en perdent -220.

Évolution annuelle en %

Le bassin d'emploi d'Albi-Carmaux concentre 34 410 salariés. Avec +50 emplois, le
territoire affiche une évolution annuelle de +0,1%.

Évolution annuelle par secteur d'activité

Source : Acoss / traitement Pôle emploi
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